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POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPCAO
1. OBEJETIVO

Esta Politica Antissuborno e Anticorrupcdo tem como objetivo garantir que todas as atividades
realizadas pela MD Solutions estejam em conformidade com as leis, regulamentos e normas éticas
vigentes, prevenindo qualquer forma de suborno ou corrup¢do, promovendo a integridade e a
transparéncia em todas as operacdes e negdécios.

2. AMBITO DE APLICACAO

Esta politica se aplica a todos os colaboradores, prestadores de servicos, consultores,
fornecedores, representantes e quaisquer terceiros que atuem em nome da MD Solutions,
independentemente do local onde os servicos de telemedicina sejam oferecidos.

3. DEFINICOES

e Suborno: Oferta, promessa, doagdo ou aceitacdo de qualquer vantagem indevida com o objetivo
de influenciar uma decisé&o ou comportamento de forma inadequada.

e Corrupcéao: Uso de poder ou posicao para obter vantagens pessoais ou empresariais de maneira
ilegal ou antiética.

4. COMPROMISSOS DA MD SOLUTIONS

A MD Solutions compromete-se a conduzir seus negdcios de forma ética, integra e em
conformidade com todas as leis apliciveis, incluindo a Lei Anticorrupcdo Brasileira (Lei n°
12.846/2013), o Codigo Penal, bem como normas internacionais, como a Foreign Corrupt Practices Act
(FCPA).

E estritamente proibido, em qualquer circunstancia, oferecer, prometer, autorizar ou receber
gualquer forma de suborno, propina ou vantagem indevida.

5. CONDUTA ESPERADA

Os colaboradores e parceiros da MD Solutions devem:
e Evitar qualquer conduta que possa ser interpretada como suborno ou corrupcéo.
e Recusar, sem excec¢do, qualquer pagamento, presente ou vantagem que tenha o intuito de
influenciar decisdes comerciais.
¢ Relatar imediatamente qualquer tentativa ou suspeita de suborno ou corrupcdo para o canal de
ética da empresa.

6. PRESENTES, ENTRETENIMENTO E HOSPITALIDADE

O oferecimento ou aceitacdo de presentes, entretenimento ou hospitalidade deve sempre obedecer
aos seguintes critérios:

e Deve ser apropriado e nédo influenciar ou dar a impresséo de influenciar a tomada de decisbes.

o Deve estar em conformidade com as politicas internas da MD Solutions e as leis locais.

o Presentes de valor monetério elevado ou beneficios pessoais diretos sao proibidos.

PCA-3QC-2204-1 POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPGAO
COPIA NAO-CONTROLADA, SE IMPRESSA. DOCUMENTO CONTROLADO APENAS EM FORMATO ELETRONICO.



MD POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPCAO

SOLUTIONS

7. TREINAMENTO E CONSCIENTIZACAO

Todos os colaboradores da MD Solutions passardo por treinamentos periddicos sobre as praticas
anticorrupcdo e antissuborno. Além disso, a empresa se compromete a promover a conscientizacao
continua sobre a importancia de manter altos padrdes de integridade.

8. CONSEQUENCIAS PARA VIOLACOES

Qualquer violacdo desta politica serd tratada com rigor e podera resultar em medidas disciplinares,
incluindo demissao por justa causa, rescisdo de contratos com terceiros e, se aplicavel, responsabilizacdo
civil e penal conforme a legislacdo vigente.
9. MONITORAMENTO E AUDITORIA

A MD Solutions realizara auditorias internas periédicas para assegurar a conformidade com esta
politica e identificar qualquer risco potencial de suborno ou corrupgdo. Todos 0s processos e transacdes
devem ser documentados de forma transparente.

10. CANAL DE DENUNCIAS

A MD Solutions mantém um canal confidencial ( ) e independente
para dendncias de comportamentos inadequados, incluindo qualquer suspeita de suborno ou corrupcéo. A
identidade dos denunciantes sera preservada, e a empresa garante que ndo havera retaliacdo para
aqueles que denunciarem de boa-fé.
11. REVISAO E ATUALIZACAO DA POLITICA

Esta politica seré revisada periodicamente para garantir sua adequacao as mudangas nas leis e
regulamentos aplicaveis e as melhores praticas do setor.
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